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Van de (waarnemend) voorzitter

Beste leden,

De zomertild is ingegaan en we zien buiten volop
ontwikkelingen in de natuur. Ook in ons Amersfoort zijn er
belangrijke ontwikkelingen gaande. Nu de gemeenteraads-
verkiezingen achter de rug zijn, zijn wij benieuwd naar de
uitkomst van een uitdagende coalitievorming die recht doet
aan de stemmen van de inwoners.

Amersfoort staat voor grote maatschappelijke opgaven:
woningbouw, mobiliteitstransitie, energie & leefbaarheid.

In de politieke discussie raakt één thema structureel
ondergesneeuwd: de lokale economie en het bedrijfsleven.
Terwijl ondernemers de ruggengraat vormen van een gezonde en toekomstbestendige stad.
Daarom ontvangen de toekomstige raadsleden binnenkort het VAB-manifest waarin wij
benadrukken wat belangrijk is voor ondernemend Amersfoort. Het manifest is gebaseerd op ons
strategisch plan en de thema's in het jaarplan. Om het manifest in te zien: Klik hier

Wij hebben structureel overleg met het college en nemen jullie aanvullende input graag mee in
deze gesprekken. Hierbij nodig ik je uit om ons te laten weten welke zaken voor jouw
organisatie belangrijk zijn voor ons om te bespreken.

In deze nieuwsbrief blikken we onder andere terug op de Open Bedrijvendag en delen we
meerdere uitnodiging over bijeenkomsten en evenementen.

Ik wens je veel leesplezier en tot een volgende bijeenkomst!

Hans van de Guchte, vicevoorzitter

Geef ons input voor de nieuwe coalitie

Amersfoort bouwt aan de arbeidsmarkt van morgen

Hoe zorgen we dat onderwijs en arbeidsmarkt in Amersfoort
beter op elkaar aansluiten? In de adviesraad ‘Werken en leren
doen we samen’ komen scholen, overheid en bedrijfsleven bij
elkaar om die verbinding slimmer en praktischer te maken.

De adviesraad zorgt dat landelijke en regionale ontwikkelingen
niet langs elkaar heen lopen, maar elkaar juist versterken. Het
blijft niet bij overleg: er wordt ook gewerkt aan concrete
projecten, zoals de introductiedag (KEI-Start) voor eerstejaars
studenten in Amersfoort, het Amersfoortse stagepact
beroepsonderwijs en plannen waarbij studenten helpen in de
wijk Liendert.



https://vereniging-van-amersfoortse-bedrijven-vab.email-provider.eu/download/sjjfdcioao/7WX5LoYknJ?file=Manifest+VAB+2026.pdf&l=%7B%7Blist_id%7D%7D
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De VAB is samen met ROC Midden Nederland, MBO Amersfoort, HU Amersfoort, VO
Onderwijs en de Gemeente Amersfoort onderdeel van deze adviesraad.

Vrijdag 13 maart 2026 openden Newasco De Hoop, Railcenter,
Wilco en Applied Medical een dag lang hun deuren voor publiek.
Tijdens de Open Bedrijvendag kregen deelnemers een uniek kijkje
achter de schermen bij organisaties die je normaal alleen van
buiten ziet.

De VAB was mede-organisator van dit event, met als doel:
ondernemers de mogelijkheid geven om hun deuren te openen
voor belangstellenden. Studenten, werkzoekenden en
geinteresseerde omwonenden konden een kijkje nemen achter de
schermen van de deelnemende bedrijven. Met ruim 300
bezoekers was de eerste editie een groot succes.

Goed nieuws: uit de enquéte blijkt dat zowel ondernemers als bezoekers blij waren met deze
dag. Het gevolg daarvan is dat in 2027 de 2e editie zal plaatsvinden.

Uiteraard zijn wij weer mede-organisator en roepen wij onze leden op om zich te melden als zij
interesse hebben hun deuren tijdens deze 2e editie te openen.

Bekijk hier de aftermovie!

Uitnodiging 13 april Utrecht Talent Alliantie



https://www.amersfoortbusiness.com/adviesraad/
https://www.youtube.com/watch?v=vsGffUN7a8k
https://youtu.be/Eq5HGLLmH8A?si=-zHxoFo-jh9Y_KiD
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[ — Bijeenkomst 13 april 2026 ‘MKB aan tafel met de UTA Board"

N
Nieuwe beroepen, nieuwe skills: hoe maak jij als mkb'er

van je personeel je grootste concurrentievoordeel?

De toekomst vraagt om nieuwe vaardigheden van je personeel. Leren op de werkvloer
is dé manier om grip te houden op een krappe arbeidsmarkt. Of hetnu gaat om Al, het

vinden van de juiste technische vakmensen of het behouden van specialistisch talent:

hoe zorgjij dat jouw bedrilf klaar is voor de toekomst?

n . e

Programma

18:00 | Ontvangst en Light Dinner | Netwerken en ontdekken welke partners je
direct verder kunnen helpen.

18:40 | Kickstart | Een scherpe update over de regionale skills-realiteit.

18:50 | Ronde Tafels | Schuif aan bij de tafel die bij jouw uitdaging past:

A. Skills & Werving: slimmer vinden en opleiden
Schuif aan tafel bij de UTA Board 13 apr!! 2026 B. Lerenop dsrwalkvlnraar: dejusa?lermensen én skills, nu en straks
O Fanringsvond 13 apdl b |6 welkm i DRRAL C. Talentvoor innovatie: gespecialiscerd talentvinden en x:_»enu:aen
MEdiabedif Manks in Fibcrmn: Daarkomen D. Wegwijs in subsidie & tools: wat kun je margen al gebruiken?
i s o ale = e e e E. Wegwijs in leren & ontwikkelen: wie kan jou helpen?

i 5 i insts
voor cen interactieve avond vol concrete inzichten, 5 et BBl sout=a en i} anult
nieuwe matches en direct tospasbare oplossingen. statushouders
Waarom je dit niet wilt missen 1930 Pauzs
Tijdens deze avond krijg je precies wat je als 13:45| Foide Tafcls Docll

mkb-ondernemer nodig hebt om direct stappen te zetten: 20:20] Afsiuiting en einde

bil jouw bedrij n situatie Praktische informatie Aanmelden
+  Concrete manieren om personeel te vinden, te ontwikkelen en te behouden

£ - _ .
* D i geld: lies en financiering er zijn en hoe je er snel Maandag 13 april 18:00 - 20:30 uur E E.
aanspraak op maakt # Monks, Oude Amersfoortseweg 125 i '
*  Korte lijntjes naar mensen die jou echt verder kunnen helpen 0 Hilversum

Inzichten n van andere met Voor een maaltijd wordt gezorgd
Praktische tools en acties die je direct kunt gebruiken

Meer i { de UTA en
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Aanmelden

ZES-informatiemiddag voor ondernemers A

15 il 2026 | 14:00 tot 17:00 .
apri | o Herhalende waarschuwing

Op 15 april 2026 organiseert de ge amen met het Let op: nepsites en bemiddelingssites

Logistiek Platform Utrecht i iemi over de issie

In één middag krijg je duidelijk wat er verandert, wanneer dit voor jou ingaat Vraag je een ontheffing aan voor de issi Let dan goed
enwat je moet regelen. We laten zien wat de planning is richting 2027 en wat op. Erzijn nepsites en bemiddelingssites actief die zich voordoen als
dit betekentt voar jouw bedrijf. Gok is er ruimte om vragen te stellen en deel officieel loket. Je betaalt daar vaak extra kosten, terwijl dit niet nodig
te nemen aan kennissessies. ] is. Regel je aanvraag daarom altijd via het officiéle loket van de RDW.
De bijeenkomst is van 14:00 tot 17:00 uur {inloop vanaf 13:30)

in De Observant, Stadhuisplein 7 in Amersfoort. : Twifel je of een website betrouwbaar is? Neem dan contact op met de

. Meld je aan v66r 8 april via www amersfoort.nl/15april. gemeente via stadslogistiek@amersfoort.nl of bel 14.033

RDW | Ontheffing aanvragen >>

Aanmelden ZES-informatiemiddag >>
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() ZeRo emissic ersfoort
AN STADSLOGISTIEK

Aanmelden

Uitnodiging MKB Ondernemersfestival

Op donderdag 18 juni komen ondernemers uit het hele land
samen voor het MKB Ondernemersfestival in Arnhem. Een dag
lang inspiratie, nieuwe inzichten en waardevolle ontmoetingen.

Dit is geen congres waar je alleen luistert.

Je gaat op pad. Je kijkt bij collega-ondernemers in de keuken. Je
hoort hoe zij groeien, vernieuwen en omgaan met uitdagingen. Laat je verrassen door
praktijkverhalen en frisse perspectieven en ga naar huis met ideeén die je morgen kunt
toepassen.

Waarom je dit niet wilt missen:

« Hét landelijke event voor mkb-ondernemers — dit jaar in Arnhem, maar elk jaar in een
andere stad of regio.

o Ontmoet ondernemers uit andere sectoren — juist daar ontstaan de beste ideeén.

o Een volledig verzorgde inspiratiedag, speciaal voor jou — geen kosten en geen


https://www.utrechttalentalliantie.nl/
https://www.amersfoort.nl/15april

verkooppraatjes of commerciéle pitches. Gewoon een dag vol échte
ondernemersverhalen en uitwisseling.

« Kies jouw route - ga mee op pad en kies uit €én van de 14 verschillende routes die past
bij jouw ambitie.

o Laat je inspireren - ontmoet experts en ervaringsdeskundigen, ontdek nieuwe inzichten
op thema’s als verduurzaming, digitalisering, teamontwikkeling of klantbeleving en ga
naar huis met concrete handvatten.

* Versterk je netwerk: Leg waardevolle contacten met ondernemers en experts.

We starten en eindigen het programma gezamenlijk bij Papendal in Arnhem. Tussendoor volg je
samen met andere ondernemers de door jou gekozen route naar collega

Aanmelden

Activiteitenagenda 2026

De activiteitenagenda van de VAB voor de komende periode ziet er als volgt uit:

April 2026
2 april: Vervallen
15 april: Lunchbijeenkomst nieuwe leden

Mei 2026
28 mei: Themabijeenkomst

Juni 2026
24 juni: Zomerbijeenkomst BBQ
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Website Facebook Twitter LinkedIn

Deze e-mail is verstuurd aan {{email}}.c Als u geen nieuwsbrief meer wilt ontvangen, kunt
u zich hier afmelden. < U kunt ook uw gegevens inzien en wijzigen. « Voor een goede
ontvangst voegt u info@vabamersfoort.nl toe aan uw adresboek.

@ Laposta
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